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Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnyboje gautas paklausimas dél 2012 m. geguzés 15 d.
Vilniaus Simono Stanevi¢iaus vidurinéje mokykloje vykusio renginio, skirto Tarptautinei §eimos dienai.

Paklausime teigiama, kad §ig dieng buvo organizuojamas koncertas, i kurj buvo kviediami
tévai i5 ,,pilny” Seimy. PareiSké&jo Ziniomis, viena mama, kuri esa néra i§ ,pilnos“ $eimos, | renginj
nebuvo pakviesta ir tai patvirtino jos vaikas, kuris paaidkino mamai, kad jo mama esg tame koncerte
nepageidaujama.

Pareiskéjo bei kity jo bendraminéiy nuomone, tokia mokyklos politika, kuri yra palanki tik
Hpilnoms™ Seimoms, diskriminuoja taip vadinamy ,,nepilny*“ Seimy narius.

2012 m. geguzés 25 d. buvo gautas dar vienas pranesimas apie ta patj rengini, patvirtinantis,
jog i renginj mokykloje buvo kvieCiami tik vaikai, kurie turi mama ir tétj, t.y. susituokusios Seimos,
turinfios vaiky, besimokan¢iy Vilniaus Simono Stanevifiaus viduringje mokykloje. Pranesime
nenurodoma, kas tokia informacijg perdavé vaikams, tadiau pra§ymo autoriaus dukté supratusi, kad
vaikai, gyvenantys su vienu i$ tévy, tokioje §ventéje nepageidaujami.

Vadovaujantis Motery ir vyry lygiy galimybiy jstatymo 25 straipsnio 1 ir 2 dalimi, kreiptasi
i Vilniaus Simono Stanevi¢iaus vidurinés mokyklos direktoriy ir pradyta per 10 darbo dieny paaiskinti, ar
gi informacija yra teisinga. Jei §i informacija teisinga, pradyta paai3kinti, kodél 2012 m. gegu¥és 15 d.
rengmyje buvo kvie€iami dalyvauti tik ,,pilny“ Seimy nariai bei paa1sk1nt1 kokie buvo Sio renginio
organizavimo tikslai, motyvai, dalyvavimo salygos.

Vilniaus Simono Stanevi¢iaus vidurinés mokyklos direktorius Romualdas Petrevicius 2012-
05-30 raste Nr. SD-262 patvirtino, kad 2012-05-15 mokykloje vyko renginys ,Tai bent Seimynélé™,
skirtas Tarptautinei $eimos dienai pamineti. Pasak direktoriaus, renginio tikslas buvo skatinti Seimos
bendrumo rysius, stiprinti ry$j tarp mokyklos, mokinio ir jo $eimos. | renginj esg buvo kviestos visos
$eimos, neakcentuojant Seimos sudéties. Direktorius informavo, kad i3 tévy jokiy nusiskundimy dél
netinkamo renginio organizavimo nebuvo gauta. Mokyklos direktorius jsitikings, kad vaikai tévams apie
renginj pateiké neteisingg informacija, ,,galbiit nesuprato®.

Atlikus paklausimy tyrima, darytinos $ios iSvados:

1. Pastebétina, kad Motery ir vyry lygiuy galimybiy jstatymo 1 straipsnio 1 dalis nustato, kad
$io jstatymo paskirtis uZtikrinti, kad bty jgyvendintos Lietuvos Respublikos Konstitucijoje jtvirtintos
motery ir vyry lygios teiseés, bei uzdrausti bet kokia diskriminacijg dél asmens lyties, ypac kai tai susij¢ su
Seimine ar santuokine padétimi.

Tadiau $i nuostata, néra formalizuota Motery ir vyry lygiy galimybiy istatymo I skyriuje
(reglamentuojan¢iame subjektus, privalanéius jgyvendinti lygias motery ir vyry galimybes) bei neéra



ivardinta kaip motery ir vyry lygiy teisiy pazeidimas (motery ir vyry lygiy teisiy pazeidimai jtvirtinti [II
skyriuje).

2. Biitina paZymeti, kad Lietuvoje galiojantys specialieji antidiskriminaciniai jstatymai -
Motery ir vyry lygiy galimybiy jstatymas bei Lygiy galimybiy jstatymas-nenustato draudimo
diskriminuoti asmenis dél §eiminés padéties.

Tadiau, Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnyba, jvertinusi gaunamy skundy dél patiriamos
diskriminacijos Seiminés padeéties pagrindu svarba, teiké Lietuvos Respublikos Seimui sifilymus jtvirtinti
Seiming padétj kaip savarankiskq draudZiama diskriminavimo pagrinda Lygiy galimybiy jstatyme ir taip
uzkirsti kelia nevienodam asmeny traktavimui dél Seiminés padéties jvairiose socialinio gyvenimo
sferose. Lygiy galimybiy jstatymo pakeitimo projektas su minétu sililymu jau jregistruotas Lietuvos
Respublikos Seime, tikétina jstatymo projektui Seimo nariai pritars.

3. Pazymétina, kad Motery ir vyry lygiy galimybiy {statymas bei Lygiy galimybiy jstatymas
regulivoja apibréZtus visuomeninius santykius ir netaikomas tiems visuomeniniams-ekonominiams
santykiams, kurie néra jtvirtinti Siame jstatyme. Taigi minéti jstatymai nustato pareiga jgyvendinti lygias
galimybes §iems subjektams:

-valstybés ir savivaldybiy institucijoms ir jstaigoms pagal kompetencija (priimant ir rengiant
teisés aktus, rengiant programas ir kt.),

-Svietimo jstaigoms, mokslo ir studijy institucijoms (priimant mokuytis, studijuoti, vertinant
Zinias ir kt.),

-visy nuosavybés formy darbdaviams (priimant | darba, nustatant darbo salygas, darbo
uzmokesti ir kt.),

- prekiy bei paslaugy teikéjams, reklamos gamintojams bei platintojams ({statyme nustatyta
pareiga prekiy pardavéjui, gamintojui ar paslaugy teikéjui jgyvendinti lygias galimybes nepriklausomai
nuo asmens lyties).

Atkreiptinas démesys, kad popamokiné¢ veikla formaliai nepatenka | Motery ir vyry lygiy
galimybiy istatymo bei Lygiy galimybiy jstatymo reguliavimo sritj. .

4. Vertinant galimai nevienoda asmenu traktavimg dél vieno ar kito tapatybés pozymio ar
Zmogy charakterizuojancios savybés, susiduriama su galima diskriminacija.

Diskriminacija teisinéje literatiiroje suprantama kaip ne toks palankus asmens traktavimas ar
ne toks palankus elgesys su asmeniu negu tomis patiomis ar panaSiomis aplinkybémis buvo, yra ar bity
elgiamasi su kitu asmeniu. Todel, tiriant diskriminacijos fakto buvimg ar nebuvima, yra lyginami keli
smonés, pavyzdZiui, skirtingo amZiaus, lyties Zmonés, ir vertinama; ar vienam i$ jy, deél amZiaus, lyties,
socialinés padéties néra taikomos maziau palankios salygos nei kitam asmeniui buvo, yra ar bity taikoma
panadiomis ar tokiomis pa¢iomis aplinkybémis. Nagringjamu atveju atlickamas faktinis arba hipotetinis
palyginimas su Kitu asmeniu. Palyginamieji asmenys vertinami panaSiomis arba tokiomis paciomis
aplinkybémis.

Lygiy galimybiy istatymo 2 straipsnio 7 dalyje tiesioginé diskriminacija apibréZiama kaip
elgesys su asmeniu, kai lyties, rasés, tautybés, kalbos, kilmes, socialinés padéties, tikejimo, isitikinimy ar
paziliry, amziaus, lytinés orientacijos, negalios, etninés priklausomybes, religijos pagrindu jam tatkomos
maZiau palankios salygos, negu panaiomis aplinkybémis yra, buvo ar baity taikomos kitam asmeniui,
iSskyrus jstatyme numatytas iSimtis.

Diskriminacijos fakto konstatavimas turi atitikti diskriminacijos savokoje pateikiamus
poZymius bei nustatomas tose santykiy stityse, kuriose yra taikomas Lygiy galimybiy jstatymas.

Pagal $iuo metu galiojantj teisini reguliavima Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnyba
negaléjo atlikti teisinio renginio ,,Tai bent Seimynélé“ organizavimo Vilniaus Simono Staneviiaus
vidurinéje mokykloje vertinimo (kada pagal pra§ymuose pateikts informacija { Seimy 3ventg esg buvo
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kvieCiami (neoficialiai) tik ,pilny* Seimy nariai), nes Lygiy galimybiy jstatymo nuostatos nenumato
draudimo diskriminuoti dél Seiminés padéties, o taip pat minétas jstatymas netaikomas popamokinei
veiklai..

Taéiau vertinant paklausimuose apradyta situacija Zmogaus lygiy teisiy uztikrinimo erdvéje,
pastebétina, kad moksleiviai, jy tévai turi turéti lygias galimybes vienodomis teisémis dalyvauti ugdymo
bei popamokingje veikloje, neatsizvelgiant | Setming padéti, | fakta, ar vaikas gyvena su vienu i$ tévy, ar
su abiem tévais. '

Todél, atsizvelgdama | iSdéstytas aplinkybes ir vadovaudamasi Motery ir vyry lygiy
galimybiy jstatymo 12 straipsnio 2 dalimi, suteikian¢ia kontrolieriui teis¢ atlikti nepriklausomus tyrimus,
susijusius su diskriminacijos atvejais, ir nepriklausomas diskriminacijos padéties apZvalgas, skelbti
nepriklausomas ataskaitas, tetkti i§vadas ir rekomendacijas bet kokiais su diskriminacija susijusiais
klausimais dél Sio jstatymo [gyvendinimo, taip pat pasiilymus Lietuvos Respublikos valstybés ir
savivaldybiy institucijoms ir jstaigoms dél teisés akty tobulinimo ir lygiy teisiy jgyvendinimo politikos
prioritety, rekomenduodiau Vilniaus Simono Stanevidiaus vidurinei mokyklai ugdymo, $vietimo bei
popamoking veikla organizuoti taip, kad visiems moksleiviams bei jy tévams (globéjams ir pan.)biity
sudarytos lygios galimybés dalyvauti mokyklos vykdomoje veikloje, neatsizvelgiant | besimokanéiyjy
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